GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SEDS N.°: 2535777/2019

TERMO ADITIVO

22° TERMO ADITIVO A0 TERMO DE
COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E
O ASSOCIAGAO SEARA NORTE, OBJETIVANDO A
DISPONIBILIZACAO DE  ALIMENTACAO DE
QUALIDADE A PRECOS  ACESSIVEIS A
POPULAGCAO CARENTE, NA UNIDADE TUCURUVI
DO “RESTAURANTE POPULAR" INSTITUIDO PELO
DECRETO N. 45.547, DE 26 DE DEZEMBRO DE
2000.

O Estado de Séao Paulo, por sua Secretaria de Desenvolvimento Social, com sede
na Rua Boa Vista, n.° 170, Centro, Sdo Paulo, SP, inscrita no CNPJ/MF sob n.°
69.122.893/0001-44, representada neste ato, por sua titular, LAURA MULLER
MACHADO, portadora da cédula de identidade RG n.° 41.499.793-1 e inscrita no
CPF/MF sob n.° 364.909.348-09, devidamente autorizada na forma do Decreto n.
45547, de 26 de dezembro de 2000, doravante SECRETARIA, e o
ASSOCIAGAO SEARA NORTE, com sede Rua Amazonas da Silva, 538 — Vila
Guilherme - S3o Paulo/SP inscrito no CNPJ/MF sob n.° 62.779.384/0001-40,
representada neste ato, por sua presidente, MARCIA MADALENA WIAZOWSKI
DA ROCHA, portadora da cédula de identidade RG n.° 8.502.151-9 e inscrita no
CPF/MF sob n.? 065.785.818-80, doravante OSC, com fundamento no que
dispdem a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto Estadual
n.° 61.981, de 20 de maio de 2016, e suas altera¢des, resolvem firmar o presente
Termo de Aditamento ac Termo de Colaboragéo celebrado em 28 de janeiro de

2020, que sera regido pelas clausulas e condi¢gdes que seguem: @‘
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SEDS N.°: 2535777/2019

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica, a partir da data de assinatura deste Termo de Aditamento, alterado o Plano de Trabalho
original, devendo ser substituido pelo que passa a integrar este termo como Anexo i,
objetivando a inclusdo de jantares, bem como a dispensa de pagamentc ao usuario
identificado como populagdo de rua ndo albergada e sem acessc a assisténcia alimentar, nos
termos da Resolugdo SEDS n° 33 e 34, de 06 de junhc de 2022.

PARAGRAFO UNICO
Fica a partir de 01/08/2022, acrescida a cota de 300 refei¢es jantares, no Plano de Trabatho,

que substitui aquele constante do ajuste inicial.

CLAUSULA SEGUNDA

Fica modificada a Clausula Sexta do instrumento original, para acrescer a importancia de R$
225.780,00 (duzentos e vinte e cinco mil e setecentos e oitenta reais), sendo R$ 197.160,00
{cento e noventa e sete mil e cento e sessenta reais) de responsabilidade da Secretaria, do
programa de trabalho 08.306.3518.6001.0000, onerando a U.O. 35009 — Coordenadoria de
Seguranga Alimentar e Nutricional/ COSAN, U.G.O. 350018, U.G.E. 350173, natureza da
despesa 335043 (custeio) € R$ 28.620,00 (vinte e oito mil e seiscentos e vinte reais) referente
aos usuérios, ao valor da parceria, que passara a importar em R$ 9.976.575,00 (nove milhGes

e novecentos e setenta e seis mil e quinhentos e setenta e cinco reais).

PARAGRAFO UNICO

A inciusdo das refeigbes referidas no Paragrafo Unico da Clausula Primeira se da em carater
excepcional, pelo perfodo de 01/08/2022 a 31/12/2022, podendo ser cancelado a qualquer
tempo pelo fim da excepcionalidade.

CLAUSULA TERCEIRA

O valor correspondente a gratuidade das refeicSes equivale &8 R$ 18.550,00 (dezoito mii e
quinhentos e cinquenta reais), e devera ser excluido da previsdo de responsabilidade do
usudrio, passando a integrar o programa de trabalho 083.06350060010000, onerande a U.O.
35009 — Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional/ COSAN, U.G.O. 350018,
U.G.E. 350173, natureza da despesa 335043 (custeio) de responsabilidade da Secretaria. %‘
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SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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PROCESSO SEDS N.°: 2535777/2019

PARAGRAFO UNICO

A dispensa de pagamento referidas na Clausula Primeira se d4 em carater excepcional, pelo
periodo de 01/08/2022 a 31/12/2022, podendo ser cancelada por ocasido do término da

situagéo que gerou a excepcionalidade.

CLAUSULA QUARTA

As demais clausulas e condigdes estipuladas continuam em vigor.

E, por estarem de acordo com as cldusulas e condi¢cdes ajustadas, firmam o presente termo,
em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas abaixo assinadas, para que

produza os efeitos legais.

S&o Paulo, 01 de agosto de 2022.

LAURA MULLER MACHADO

Secretaria de Desenvolvimento Social

o

MARCIA MADALENA WIAZOWSKI DA ROCHA

Presidente Da Associagao Seara Norte
ssociagao Seara Norte

Marcia . Wiage sk: da Rocha

Pregid
RG: 8.%0 -9
CPF: 065. M3 518-80
H.AVIA 5 RO DE SQUZA
Nome: §4.631-8
COSAN - BOM PRATO
RG:
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

Orgdo: CNPI/CPF:
Secretaria de Desenvelvimento Social 69.122.863/0001-44
Enderego:

Rua Boa Vista, 170 — 5°Andar — Bloco 5 - Centro

Cidade: UF: CEP; Telefone:
Sdo Paulo SP 01014-930 (11) 2763-8358
Nome do responsavel: CPF
Laura Muller Machado 364.909.348-09
R.G. Cargo:
41.499.793-1 Secretdria de Estado

2-08C

Nome: CNPJ/CPF:

Associagdo Seara Norte

62.779.384/0001-40

Endereco:

Rua Amazonas da Silva, 538 — Vila Guilherme — S3o Paulo/SP

CEP:
02051-001

Nome do responsavel:

Marcia Madalena Wiazowski da Rocha

CPF
065.785.818-80

R.G. Orgao Expedidor Cargo
8.502.151-9 SSP/SP Presidente
3 - DO OBIJETO

Constitui o objeto deste Plano de Trabalho, a realizacdo de Chamamento Publico tendo em vista a selegdo

de Organizagio da Sociedade Civil, para firmar Termo de Colaboragdo om o Estado, para fornecimento de

refeicBes, gerenciamento e manuten¢do do “Restaurante Popular”, instituido pelo Decreto n.2 45.547, de

26 de dezembro de 2000, e alteragdes posteriores — Bom Prato Unidade Tucuruvi, localizado na Avenida

Nova Cantareira, 2.099 — Tucuruvi - Paulo/SP.




SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional

4 - DAS METAS

A - Fornecimento de 1.200 {mil e duzentas) refeicdes/almoco didrias, sendo 120 {cento e vinte) destinadas as
criancas com até 06 (seis} anos de idade e 1.080 (mil e oitenta) acs adultos, equilibradas e de boa qualidade,
s pessoas carentes, adultos efou criangas, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no hordrio das 11
{onze) horas até o término da cota diaria.

Obs.: No caso de niio haver o nimero maximo de criangas, as refei¢cfes poderdo ser direcionadas aos adultos,
desde que ndo ultrapasse a cota total diaria.

Obs.2: O inicio dos trabalhos se dard com até 30 (trinta) minutos de antecedéncia exclusivamente para
atendimento prioritario.

B - Fornecimento 300 (trezentas) refeicdes/café da manha didrios, equilibradas e de boa qualidade, as pessoas
carentes, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no hordrio das 05h30m até 08h30m ou término da
cota.

C — Disponibilizar espaco e equipamentos para a realizagdo de atividades de capacitagdo dos usuarios,
preferencialmente aquelas ligadas a drea de gastronomia.

D — Integrar os usuarios nas demais atividades desenvolvidas pela OSC.

G — Fica ampliado o atendimento da unidade pelo periodo de 01/04/2020 a 31/05/2020, com o acréscimo de
300 (trezentas) refeicdes/jantar no horaric das 17hrs as 19hrs de segunda a sexta.

H — Serdo servidas refeictes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/04/2020 a 31/05/2020.

| - Serdo servidas refeicdes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/06/2020 a 30/06/2020.

1 - Serdo servidas refeicBes, de acordo com a cota diaria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/07/2020 a 31/07/2020.

K - Serdo servidas refeicies, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar, pelo periodo de 01/08/2020 a 31/08/2020.

L - Serdo servidas 300 {trezentas) refeigdes jantares de segunda a sexta-feira, pelo periodo de 01/09/2020 a
30/11/2020.

M - Disponibilizar refei¢Bes gratuitas aos moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cartdo
de identificagdo com o respectivo cddigo verificador, pelo periodo de 29/11/2020 a 31/12/2020.

N - Serdo servidas refeicBes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar 2° a 6°, pelo periodo de 07/12/2020 a 28/02/2021.

Q - Disponibilizar refeicBes gratuitas aos moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cartdo
de identificacdo com o respectivo codigo verificador, pelo periodo de 02/01/2021 a 30/04/2021.




SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional

P - Serdo servidas refeicdes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/03/2021 a 30/04/2021.

Q - Disponibilizar refei¢Bes gratuitas aos moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cartdo
de identificacdo com o respectivo codigo verificador, pelo periodo de 01/05/2021 a 31/07/2021.

R - Ser3io servidas refeicBes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo perfodo de (01/05/2021 a 31/07/2021.

S - Disponibilizar refeigBes gratuitas aos moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cartdo de
identificacio com o respectivo cédigo verificador, pelo periodo de 01/08/2021 a 31/08/2021.

T - Serfio servidas refeigBes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/08/2021 a 31/08/2021.

U - Disponibilizar refeicbes gratuitas aos moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cartdo
de identificaco com o respectivo cddigo verificador, pelo periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021.

V - Ser3o servidas refeicdes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabatho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021.

W - Disponibilizar refeicBes gratuitas aos moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cartdo
de identificagdo com o respectivo codigo verificador, pelo periodo de 01/01/2022 a 31/07/2022.

X - Ser3o servidas refeices, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/01/2022 a 31/07/2022.

Y —Fornecimento 300 {trezentas) refei¢Bes/almogo didrias, envazada em embalagem descartavel e reciclavel
com tampa, talheres e guardanapo, equilibradas e de boa qualidade, transportada para distribuigdo em local
pré definido para atendimento as pessoas carentes, adultos e/ou criangas, de segunda a sexta-feira, no horario
das 11 (onze) horas até o término da cota, ao preco de RS 2,81 {dois reais e oitenta @ um centavos) durante a
semana, em veiculo locado e adaptado, conforme descrito no anexo XXVI deste Plano de Trabalho.

Z - Disponibilizar refeicBes gratuitas aos moradores de rua ndo albergados, que estejam munidos do cartdo de
identificacdo com o respectivo cadigo verificador, pelo periodo de 01/08/2022 a 31/12/2022.

AA - Serdo servidas refeicbes, de acordo com a cota didria estabelecida neste Plano de Trabalho, aos finais de
semana e feriados, inclusive jantar de 2° a 6°, pelo periodo de 01/08/2022 a 31/12/2022.

Obs.: Os pardmetros e critérios técnicos para a realizacdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado disponibilizado pela Geréncia Técnica do
Programa/COSAN.

5 - DA VIGENCIA

a) A vigéncia da parceria a ser celebrada, diante de sua natureza é limitada, no maximo, ao periodo de
12 (doze) meses.

b) Durante aexecuco da parceria € vedada a alteracdo de seu objeto, podendo a parceria ser prorrogada
por comum acordo entre as partes.
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c) Fica alterado o atendimento da unidade no periodo de 01/04/2020 a 31/05/2020.

d) Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/06/2020 a 30/06/2020.

e} Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/07/2020 a 31/07/2020.

f|  Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/08/2020 a 31/08/2020.

g) Fica prorrogado o atendimento da unidade no periodo de 01/09/2020 a 30/11/2020.

h) Fica prorrogado o atendimento com dispensa de pagamento referente aos usuarios da unidade no
periodo de 29/10/2020 a 31/12/2020.

i) Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no perfodo de 07/12/2020 a 28/02/2021.

j}  Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 02/01/2021 a
30/04/2021.

k) Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/03/2021 a 30/04/2021.

) Fica prorrogado a parceria pelo periodo de 28/01/2021 a 27/01/2022.

m) Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamentc pelo periodo de 01/05/2021 a
31/07/2021.

n} Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/05/2021 a 31/07/2021.

o) Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 01/08/2021 a
31/08/2021.

p) Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/08/2021 a 31/08/2021.

q} Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento peio periodo de 01/08/2021 a
31/12/2021.

r) Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/09/2021 a 31/12/2021.

s) Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 01/01/2022 a
31/07/2022.

t) Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/01/2022 a 31/07/2022.

u) Fica prorrogada a parceria pelo periodo de 28/01/2022 a 27/01/2023.

v} Fica alterado o atendimento, para a inclusdo da distribuicdo de refeicBes transportadas, em
embalagens descartaveis, no periodo de 16/03/2022 a 27/01/2023.

w) Fica prorrogado a atendimento com dispensa de pagamento pelo periodo de 01/08/2022 a
31/12/2022.

x) Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no periodo de 01/08/2022 a 31/12/2022.

6 - DOS INDICADORES

a) Quantitativos 1: O nimero de refei¢Bes efetivamente servidas sera aferido através de sistema
eletrénico, com a leitura do cartdo magnético entregue ao Usuario no ato do pagamento da
refeicdo.

b) Quantitativo 2: A unidade devera atingir, no minime 85%, do nimero de refeicbes previstas.

¢) Qualitativo 1: A Entidade gestora devera atingir no minimo 80% de aprovagao, considerando-se
0s quesitos “bom” e “4timo”, na pesquisa de satisfagdo realizada anualmente pela SEDS.

d) Qualitativo 2: A unidade devera ter um indice de aprovagdo superior a 70% nos relatdrios de
vistoria das Equipes de Monitoramento {Nutri¢io e Operacional).
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7 - DA LOCALIZACRO

1- O fornecimento das refeicfies, gerenciamento @ manutengdo para a execu¢do do objeto do presente
Plano de Trabalho, ocorrerd no “Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade Tucuruvi, localizado na
Avenida Nova Cantareira, 2.099 — Tucuruvi - Paulo/SP.

2- O fornecimento das refeicdes transportadas ocorrera na regido do Tremembé - Jardim Filhos da Terra.

8 - DA EXECUCAQ

a} Do inicio do funcionamento do ‘Restaurante Popular” Bom Prato: 28/01/2020.

b) Para o desenvolvimento das atividades na Unidade, a OSC gestora devera disponibilizar, no minimo, a
seguinte Equipe: 01 Nutricionista, 0] Gerente, 01 Cozinheiro, 01 Meio-Oficial, 09 Auxiliares de
Cozinha, 01 Auxiliar Administrativo/Caixa, 01 Ajudante geral, totalizando 15 funcionarios exclusivos
para a unidade.

c} Os parametros e critérios técnicos para a realizagdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado, disponibilizado pela Equipe Técnica
da COSAN.

d) Inserir no site da OSC as informacgfes referentes a parceria, de acordo com a Lei de Acesso a
Informagdo N°12.527/11.

e) Daadequacdo do imovel:

Inicio: Do recebimento dos recursos
Término: 90 {noventa} dias.
f} Da agquisi¢do e instalagdo de equipamentos:
Inicio: Do recebimento dos recursos;
Términa: 60 {sessenta) dias
g] Do inicio da distribuicio das refeicdes/almoco transportadas: 16/03/2022.

Adaptdveis a realidade e reconhecimento das necessidades da Unidade.

8 - DOS RECURSOS

a) Da Secretaria de Desenvolvimentoe Social

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 4,70
{auatro reais e setenta centavos) por refeicdo fornecida, ja deduzida dessa importancia o valor de R$ 1,00 (um
real), pago pelo usudrio. O valor da refeicdo consumida pelas criangas é repassado integralmente,
correspondendo a RS 5,70 {cinco reais e setenta centavos), € RS 1,46 (um real e quarenta centavos) por café da
manh3d fornecido, j4 deduzida dessa importancia o valor de RS 0,50 (cinquenta centavos) pago por todos 0s
usuarios.

1- Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC fixados na
ordem de RS 1.543.302,00 (um milhdo quinhentos e guarenta e trés mil e trezentos e dois reais), para

5
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10-

11

12-

o periodo de 28/01/2020 & 27/01/2021, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS
1.437.936,00 {um milh3o quatrocentos e trinta e sete mil e novecentos e trinta e seis reais) para o
exercicio de 2020 e RS 105.366,00 (cento e cinco mil e trezentos e sessenta e seis reais) para o exercicio
de 2021.

A SECRETARIA repassard 3 OSC parceira recursos correspondentes a R$ 50.700,00 (cinquenta mil e
setecentos reais) destinados a aquisicdo e instalagdo dos equipamentos conforme descrito no anexo |,
parte integrante deste Plano de Trabalhg, no exercicio de 2020.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara 3 entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 293.589,00 (duzentos e noventa e trés mil quinhentos e oitenta e nove reais} destinados as refeigdes
que serdo servidas a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo Il deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 131.382,00 (cento e trinta ¢ um mil e trezentos e oitenta e dois reais) destinados as refei¢Bes que
serdo servidas a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo (Il deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara 4 entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 25.500,00 (vinte e cinco mil e quinhentos reais) destinados as refeigdes gue serdo servidas com
dispensa de pagamento referente aos usuarios, no exercicio de 2020, conforme anexo IV deste plano
de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 123.024,00 {cento e vinte e trés mil e vinte & quatro reais) destinados as refeicbes que serdo servidas
a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo V deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 10.850,00 {dez mil e oitocentos e cinquenta reais) destinados as refeigBes que serdo servidas com
dispensa de pagamento referente aos usudrios, no exercicio de 2020, conforme anexo VI deste plano
de trabalha.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara & entidade convenente, recursos correspondentes a
R$ 7.700,00 (sete mil e setecentos reais) destinados as refei¢Bes que serdo servidas com dispensa do
pagamento referente aos usudrios e R$ 52.716,00 {cinquenta e dois mil e setecentos e dezesseis reais)
destinados as refeicBes excepcionais que serdo servidas a mais no exercicio de 2020, conforme anexo
VIl deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvelvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 89.280,00 {oitenta e nove mil e duzentos e oitenta reais) destinados as refei¢des gue serdo servidas
a mais, no exercicio de 2020, conforme anexo VIl deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
R$ 7.175,00 (sete mil e cento e setenta e cinco reais) destinados as refeicBes que serdo servidas com
dispensa de pagamento referente aos usuarios, no exercicio de 2020, conforme anexo 1X deste plano
de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 360.150,00 (trezentos e sessenta mil e cento e cinguenta reais) destinados as refeicbes gque serdo
servidas a mais, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS 90.468,00 {noventa mil e
guatrocentos e sessenta e oito reais) para o exercicio de 2020 e RS 269.682,00 (duzentos e sessenta e
nove mil e seiscentos e oitenta e dois reais) para o exercicio de 2021, conforme anexo X deste plano de
trabaiho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassaré a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 87.000,00 (oitenta £ sete mil reais) destinados as refei¢Bes que serdo servidas com dispensa do
pagamento referente ao usudrio, no exercicio de 2021, conforme anexo Xl deste plano de trabalho.

6
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13- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 383.442,00 (trezentos e oitenta e trés mil e quatrocentos e quarenta e dois reais) destinados as
refeicSes que serdo servidas a mais, no exercicio de 2021, conforme anexo Xl deste plano de
trabalho.

14- Em virtude do aditamento da parceria, 0s recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA
correspondem a um repasse a OSC fixados na ordem de RS 2.097.858,00 {dois milhBes e noventa e sete
mil e oitocentos e cinquenta e oito reais), sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS
1.947.414,00 {um milhdo e novecentos e quarenta e sete mil e quatrocentos e guatorze reais) para o
exercicio de 2021, RS 150.444,00 (cento e cinquenta mil e quatrocentos e quarenta e quatro reais) e
para 0 exercicio de 2022, conforme demonstrado no anexo XllI, que é parte integrante deste Plano de

Trabaiho.
15- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 16.100,00 (dezesseis mil @ cem reais) destinados as refeigBes que serdo servidas com dispensa do
pagamento referente ao usudrio, no exercicio de 2021, conforme anexo XIV deste plano de trabalho.
16- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 416.622,00 (quatrocentos e dezesseis mil e seiscentos e vinte e dois reais) destinados as refei¢des
que serdio servidas a mais, no exercicio de 2021, conforme anexo XV deste plano de trabalho.
A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 5,10
{cinco reais e dez centavos) por refeigdo fornecida, j4 deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um real),
pago pelo usuario adulto. O valor da refeigdo consumida pelas criangas é repassado integralmente,
correspondendo & RS 6,10 (seis reais e dez centavos), e RS 1,60 (um real e sessenta centavos) por café da manhd
fornecido, j4 deduzida dessa importéancia o valor de RS 0,50 {cinquenta centavos) pago por todos 0s usudrios.
17- Os recursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC fixados na
ordem de RS 83.868,00 (vitenta e trés mil e oitocentos e sessenta e oito reais), para o perfodo de
21/06/2021 4 27/01/2022, sendo as quantias distribuidas da seguinte forma: RS 74.472,00 {setenta e
guatro mil e quatrocentos e setenta e dois) para o exercicio de 2021 e RS 9.396,00 (nove mil e
trezentos a noventa e seis reais) para o exercicio de 2022, conforme demonstrado no anexo XVi, que é
parte integrante deste Plano de Trabalho.
18- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara & entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 4.025,00 (quatro mil e vinte e cinco reais) destinados as refeigdes que serdo servidas com dispensa
do pagamento referente ao usuario, no exercicio de 2021, conforme anexo XVIl deste plano de
trabalho.
19- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 45.558,00 (quarenta e cinco mil e quinhentos e cinquenta e oito reais) destinados as refei¢des que
serdo servidas a mais, no exercicio de 2021, conforme anexo XVl deste plano de trabaiho.
20- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 14,700,00 {guatorze mil e setecentos reais) destinados as refei¢des que serdo servidas com
dispensa do pagamento referente ao usuario, no exercicio de 2021, conforme anexo XIX deste plano
de trabalho.
21- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 131.040,00 (cento e trinta e um mil e quarenta reais) destinados as refeicBes que serdo servidas a
mais, no exercicio de 2021, conforme anexo XX deste plano de trabalho.
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22- A SECRETARIA repassara & OSC parceira recursos correspondentes 3 R$ 30.738,00 {trinta mil e
setecentos e trinta e oito reais) destinados a adequagdo do imdvel conforme descrito no anexo XX,
parte integrante deste Plano de Trabalho, no exercicic de 2021.

23- A SECRETARIA repassara a OSC parceira recursos correspondentes a RS 83.800,00 (oitenta e trés mil e
oitocentos reais) destinados a aquisigdo e instalacdio dos equipamentos conforme descrito no anexo
XX, parte integrante deste Plano de Trabalho, no exercicio de 2021.

24- Em virtude do aditamento para prorrogacdo da vigéncia da parceria, os recursos a serem
desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse & OSC fixados na ordem de RS
1.693.440,00 (um milhdo seiscentos e noventa e trés mil quatrocentos e guarenta reais), sendo as
quantias distribuidas da seguinte forma: R$ 1.565.760,00 (um milh3o quinhentos e sessenta e cinco mil
setecentos e sessenta reais) para o exercicio de 2022, RS 127.680,00 {cento e vinte e sete mil seiscentos
e oitenta reais) e para o exercicio de 2023, conforme demonstrado no anexo XXIll, que é parte
integrante deste Plano de Trabalho.

25- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
R$ 11.200,00 (onze mil e duzentos reais) destinados as refeicdes que serdo servidas com dispensa de
pagamento referente aos usuarios, no exercicio de 2022, conforme anexo XXIV deste plano de
trabalho.

26- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 99.840,00 (noventa e nove mil e oitocentos e quarenta reais) destinados as refeicbes que serdo
servidas a mais, no exercicio de 2022, conforme anexo XXV deste plano de trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara & entidade convenente, recursos correspondentes a RS 6,10
{cinco reais e dez centavos) por refeicdio fornecida, j4 deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um real)
pago pelo usuario adulto. O valor da refei¢io consumida pelas criangas corresponde a RS 6,10 (seis reais e dez
centavos), e R$ 1,90 {um real e noventa centavos) por café da manhd fornecido, j& deduzida dessa importancia
o valor de RS 0,50 {cinquenta centavos) pago por todos 0s usuarios.

27- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspandentes a
RS 335.100,00 (trezentos e trinta e cinco mil e cem reais), em virtude do reajuste das refei¢des, sendo
RS 310.590,00 {trezentos e dez mil quinhentos e noventa reais) no exercicio de 2022 e R$ 24.510,00

(vinte e quatro mil quinhentos e dez reais) no exercicio de 2023, conforme anexo XXV deste plano de
trabalho.

A Secretaria de Desenvolvimento Soclal repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 2,81
{dois reais e oitenta e um centavos) por refeigdo fornecida e transportada
28- Os Recursas a serem desembolsados pela SECRETARIA relativos ao fornecimento das refeicfes
transportadas correspondem a um repasse & OSC na ordem de R$ 287.760,00 (duzentos e oitenta e sete
mil setecentos e sessenta reais), sendo RS 185.460,00 (cento e oitenta e cinco mil guatrocentos e
sessenta reais)como custeio do transporte e distribuicdo e RS 102.300,00 {cento e dois mil e trezentos
reais) para a locac3o do veiculo, para o perfodo de 16/03/2022 a 27/01/2023 conforme anexo XXVI,
que é parte integrante deste Plano de Trabalho.
29- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 18.422,00 {dezoito mil quatrocentos e vinte e dois reais) para a adaptacgiio do veiculo locado e
aquisicdo de equipamentos necessarios a execu¢io do objeto, conforme descrito no anexo XXVI, que &
parte integrante deste Plano de Trabalho.




SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional

30- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 154.380,00 {cento e cinquenta e quatro mil trezentos e oitenta reais) destinados as refeicbes que
ser3o servidas a mais, no exercicio de 2022, conforme anexo XXVII deste plano de trabalho.

31- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 14.525,00 (quatorze mil guinhentos e vinte e cinco reais) destinados as refei¢des que serdo
servidas com dispensa de pagamento referente aos usudrios, no exercicio de 2022, conforme anexo
XXVIl deste plano de trabalho.

32- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a
RS 18.550,00 {dezoito mil e quinhentos e cingquenta reais) destinados as refei¢Bes que serdo servidas
com dispensa de pagamento referente aos usuérios, e RS 197.160,00 (cento e noventa e sete mil e cento
e sessenta reais) destinados as refeicBes que serdo servidas a mais, no exercicio de 2022, conforme
anexo XXVII| deste plano de trabalho.

b) Da OSC.
A OSC se compromete a complementar a execugdo do objeto, com recursos préprios, se for o caso. A OSC

executara a administragio e gestdo da Unidade, além de fornecer o Know how necesséric para a execuc¢do das
atividades inerentes ao programa.

A OSC executarad o preparo das refeicBes direta ou indiretamente, a administragdo e gestdo da Unidade,
disponibilizard integrantes para acompanhamento e distribuicdo das refeictes, além do Gerente, que serd o seu
representante presente diariamente na Unidade.

PROCESSO:
CHAMAMENTO PUSLICO SEDS/COSAN/BP N.2 010/2019
Do subsidio - Da Secretaria

Vigéncia | 28/01/2020 A 27/01/2021 |

Tucuruvi
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO ANO
VALOR
REFEICAO TIPO UNITARIO REFEICOES/DIA 2020 2021
CAF£ DA MANHA RS 1,46 300
CRIANCA R$ 5,70 120 JAN 4 JAN 17
ADULTO RS 4,70 1.080 FEV 19 FEV Q
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.200 MAR 22 | mar 0
ABR 20 |ABR 0
QUANTIDADE DE REFEICOES MAI 20 | mal 0
= TOTAIS
REFEICAO TIPO 2020 2021 JUN 21 | JUN 0
CAFE DA MANHA 69.600 5,100 74.700 JUL 22 |JuL 0
CRIANGA 27.840 2.040 29.880 AGO 21 | aGo 0
ADULTO 250.560 18.360 268.920 SET 21 | SET 0
our 21 | ouT 0
TOTAL ALMOCO 278.400 20.400 298.800 NOV 19 | Nov 0
TOTAL GERAL 348.000 25.500 373.500 DEZ 22 |DEz 0
DIAS 232 | DIAS 17
1
REFEIC.EO TIPOWM-OR — REFEIZCOaZiS S 2021 UG TOTAIS
. RS B3 RS 249
CAFE 101.,616,00 7.446,00 109.062,00
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RS RS R$
CRIANCA 158.688,00 11.628,00 170.316,00
RS
1.177.632,0 RS
ADULTO 0 86.252,0¢ R$ 1.263.924,00
RS
1.336.320,0 | RS
TOTAL ALMOCO 0 97.920,00 RS 1.434.240,00
R$
1.437.936,0
TOTAL 12 MESES V] R$ 105.366,00 R$ 1.543.302,00
ANO
2020 2021
JAN 4 24.792,00 | JAN 17 105.366,00
FEV 19 117.762,00 FEV 0 -
MAR 22 136.356,00 MAR 0 -
ABR 20 123.960,00 | ABR 0 -
MAI 20 123.960,00 MAI 0 -
JUN 21 130.158,00 |JUN 0 -
JUL 22 136.356,00 JUL 0 -
AGO 21 130.158,00 | AGO 4] -
SET 21 130.158,00 SET 0 -
ouT 21 130.158,00 | ouT 0 =
NOV 19 117.762,00 | NOV 1] -
DEZ 22 136.356,00 | DEZ 0 -
DIAS 232 1.437.936,00 DIAS 17 105.366,00
249
RS 1.543.302,00
Do Valor pago pelo usudrio
ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAQ TIPO VALOR UNITARIO Refeigbes/Dia
CAFE DA MANHA R$ 050 300
CRIANCA RS 0,00 120
ADULTO RS 1,00 1.080
TOTAL DE REFEICOES / Almoco dia 1.200
CUSTO TOTAL PARA O USUARIO TOTAIS
REFEICAO TIPO 2020 2021
CAFE RS 34.800,00 RS 2.550,00 R$ 37.350,00
RS RS
CRIANCA - - RS -
ADULTO RS 250.560,00 RS 18.360,00 R$ 268.920,060
TOTAL ALMOCO RS 250.560,00 R$ 18.360,00 RS 268.920,00
TOTAL 12 MESES RS 285.360,00 R$ 20.910,00 RS 306.270,00
Dos Totais
DESCRICAQ VALORES
Valor repassado pela 3EDS - custeio das refeigbes RS 1.543.302,00
Valor pago pelo usudrio - café da manha RS 37.350,00
Valor pago pele usuario - almogo RS 268.920,00
TOTAL RS 1.849.572,00
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10 - DA APLICAGAO DOS RECURSOS

Descrigdo Percentual Médio de
Das Despesas Aplicagio dos recursos
Recursas Humanos (1) 14%
Géneros Alimenticios 66%
Outros Materiais de Consumo (2} 8%
Outros Servigos de Terceaires (3) 2%
Locagio de Imovel 0%
Utilidades Publicas {4) 6%
Manutengdes e Adaptagbes 3%
Despesas Financeiras e Bancarias 0%
Qutras Despesas Inerentes ao Objeto da Parceria {5) 1%

(1)
2)

(3}
(4}

(5}

Salarios, encargos e beneficios

Aquele cuja duragdo € limitada a curto lapso de tempo. Exemplos: artigos de escritério, de limpeza € higiene, material elétrico e de
iluminacio, descartdveis, artigos de mesa, combustiveis etc.

Contadores, Advogados, LocagBes Diversas, Fretes e Carretos, Software e Seguros em Geral

Cobertura de daspesas com o consumo de energia elétrica, 4gua, esgoto, gas encanado, habilitagSo e utilizagdo de telefonia fixa, internet,
ete,

No rol exemplificativo incluir também as aquisigBes e 05 compramissos que ndo sdo classificados contabilmente como DESPESAS, como,

par exemplo, aquisicdo de bens permanentes,

Observacio :
1. A utilizacBio dos recursos de cado grupo poderd varigr até 10% parg menos ou parag mais, de acordo_com as

necessidades identificadas para a Unidade e suas especificidades.

2. A utilizactio dos recursos destinados para agquisicio e instalagciio de eguipamentos no exercicio serd de forma integral

(100%).
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11 - DO REPASSE DOS RECURSOS

Os recursos ser3o repassados semanalmente pela Secretaria de Desenvolvimento Social, mediante a
transmissdo, por meio de sistema eletrdnico, de documento intitulado Carta Recibo com o numero das
refeicdes efetivamente servidas na semana imediatamente anterior.

Os recursos relativos as revitalizagbes serdo repassados de forma Unica, em até 30 dias.

12 - DA PRESTACAQ DE CONTAS

A prestacdo de contas e comprovagio das despesas deverd seguir os procedimentos previstos na Lei Federal
n.2 13.019/2014, artigos 33, 49, 63 a 72, em consondncia com os Decretos Estaduais 45.547, de 26/12/2000
e alteracdes posteriores 61.981, de 20/05/2016 e ainda com as Instruges N.2 01/2020 do Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de S3o Paulo.

12.1 - DA PRESTAGAQ DE CONTAS MENSAL

I, Até gue se institua o portal de gue trata o artigo 66 da referida Lei, as OSC deverdo apresentar
Prestacdo de Contas Mensal, contendo:

a} Carta Recibo, contendo o nimero de refeiges efetivamentie servidas, subscrita pelo representante
legal da OSC;

b) Relatério de execucio financeira com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas
com os recursos provenientes do ajuste, por meio digital;

c} Extrato bancario das contas (corrente e de aplica¢do) vinculadas aos repasses oriundos do Termo de
Colaboracdo, por meio digital.

12.2 - DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL

Il.  Quanto a prestagdo de contas final, esta deverd conter a documentagdo abaixo relacionada em
conformidade com o artigo as Instrugdes N.2 01/2020 do TCE/SP, devendo serem entregues até o
ultimo dia util do més de fevereiro do ano subsequente:

a) certiddo contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organizagéo da sociedade civil,
forma de remuneragdo, periodos de atuagio com destague para o dirigente responsavel pela
administracdo dos recursos recebidos a conta do terme de colaboragdo/fomento;

b} relatério final de execugdio do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do
objeto do ajuste e o comparativo de metas propostas com os resultados alcancados €, o relatdrio de
execucdo financeira, ambos assinados pelo representante legal da organizagdo da sociedade civil; e,

o financeiro, pelo contador responsavel, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

c) demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias
ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do terma de colaboragdo e/ou de fomento, conforme
modelo contide no Anexo 14, o qual, modelo segue o presente Plano de Trabalho;
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e)

f)

j)

k)

relagdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmades com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela organizacio da sociedade civil para os fins estabelecidos no termo de
colaboracdo ou de fomento, contendo: tipo e ndmero do ajuste, identificacdo das partes, data,
objeto, vigéncia, valor e condigbes de pagamento;

conciliagdo bancaria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em instituigdo
financeira pdblica, indicada pelo érgdo ou entidade da administracdo publica, para movimentagdo
dos recursos do termo de colaboracio ou de fomento, acompanhada do respectivo extrato bancdrio;
publicagdo do Balango Patrimonial da organizacdo da sociedade civil, dos exercicios encerrado e
anterior;

demais demonstragdes contdbeis e financeiras da organiza¢do da sociedade civil, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio;

certidio expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitagdo
profissional dos responsaveis por balangos e demonstra¢des contédbeis;

na hipétese de aquisi¢do de bens moveis efou imbveis com os recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contdbil, patrimonial e imobilidrio da circunscricdo, conforme o caso;
declaragdo atualizada de que o quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil ndo possui
parentesco até 22 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de érgdo ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental
ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;
declaracdo atualizada acerca da contratagdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 22
grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizagdo da sociedade civil, ou de agentes politicos
de Poder ou do Ministéric Publico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Pablica da
mesma esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade;

§ 12 — Os documentos previstos nos incisos acima serdo remetidos, a esta Pasta,
acompanhados de oficio, assinado pelo responsavel, fazendo referéncia ao nimero do
processo do Chamamento Plblico ou Termo de Colaboragio.

§ 22 — Os documentos originais de receitas e despesas referentes & comprovacio da
aplicacdo dos recursos proprios e os de origem publica, vinculados ao termo de colaboracdo

ou de fomento, depois de contabilizados, ficardo arquivados na organizacdo da sociedade
civil, por 10 {dez) anos apds o transito em julgado da matéria, a disposicdo desta Secretaria.

12.3 - DA PRESTAGAO DE CONTAS DOS RECURSOS PARA AQUISICAC E INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS E
ADEQUAGAO DO IMGVEL PROVENIENTES DE REVITALIZAGAO.

|. A prestagdo de contas relativas aos recursos repassados para a aquisicdo e
instalacdo de equipamentos, se dara no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contado
do recebimento dos recursos.

CQSAN/ BP, em 20 de julho de 2022.

O (D

RITA DE CASSIA QUADRQS DALMASO MAGNO
Coordenadora
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ANEXO XXVili — Gratuidade e RefeicBes Excepcionais — agosto a dezembro de 2022

Gratuidade I . )
ESPECIFICAGAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAD ANO | ANO
REFEICAQ TIPQ VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA 2022 I 2022
CAFE DA MANHA RS 0,50 50
ALMOCO R$ 1,00 100 JAN 0 JAN 0 -
JANTAR RS 1,00 50 FEV ] FEV 0 -
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 150 MAR 0 MAR 0 <
ABR 0 ABR 0 -
QUANTIDADE DE REFEICOES MAI 0 MAI 0 -
TOTAIS -
REFEICAO TIPO 2020 2022 JUN 0 JUN ] -
CAFE DA MANHA 0 5.300 5.300 JUL 0 JUL 0 -
ALMOGO 0 10.600 10.600 aAGO | 23 AGO | 23 4.025,00
JANTAR 0 5.300 5.300 SET 21 SET 21 3.675,00
ouT 20 out 20 3.500,00
Nov | 20 NOV | 20 3.500,00
| ToTAL GERAL [ 0 [ 21.200 | 1 21.200 | oz | 22 DEz | 22 3.850,00
pias | 206 | [oias [ 106 |  18.550,00
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO I
REFEICAO TIPO 2020 2022 TOTAIS
CAFE RS RS 2.650,00 RS  2.650,00 106
ALMOCO RS R$ 10.600,00 R$ 10.600,00
JANTAR RS RS 5.300,00 R$ 5.300,00
TOTAL ALMOCO RS - R$ 15.900,00 RS 15.900,00
[TotaL1zmeses | R$ 0,00 | R$ 18.550,00 | | RS 18.550,00 |
Jantar 2° a 6° |
ESPECIFICACAQ DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO ANO ANO
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA 2022 2022
CAFE DA MANHA RS 0,00 0
CRIANGA RS 7,10 30 AN 0 JAN 0 -
ADULTO RS 6,10 270 FEV 0 FEV 0 -
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 300 MAR 0 MAR 0 -
ABR ] ABR 0 -
QUANTIDADE DE REFEICOES T MAI ] MAY o -
REFEICAQ TIPO 2020 2022 JUN 0 JUN o -
CAFE DA MANHA 0 0 0 JUL 0 JUL 0 -
CRIANCA 0 3.180 3.180 AGO 23 | AGO 23 42.780,00
ADULTO 0 28.620 28.620 SET 21 |seT 21 39.060,00
ouT 20 |our 20 37.200,00
TOTAL ALMOCO [1] 31.800 31.800 NOV 20 NOV 20 37.200,00
TOTAL GERAL a 31.800 31.800 DEZ 22 DEZ 22 40.920,00
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pias | 106 |pias | 106 |  197.160,00
TOTAIS

REFEICAO TIPO 2020 2022 TOTAIS TOTAIS
CAFE RS - RS - RS - 106 106
CRIANCA RS - RS 22.578,00 RS 22.578,00
ADULTO RS - RS 174.582,00 R$ 174.582,00
TOTAL ALMOGO RS - R$ 197.160,00 RS 197.160,00 RS 197.160,00
TOTAL 12 MESES RS 0,00 R$ 197.160,00 R$ 197.160,00
Do Valor pago pelo usudrio
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO Refeicdes/Dia
CAFE DA MANHA RS 0,00 .
CRIANCA RS 0,00 30
ADULTO RS 1,00 270

TOTAL DE REFEICOES / Almoco dia 300

[ cusioroaamaousvAmo | =

REFEICAO TIPO 2020 2022
CAFE RS - RS - RS -
CRIANCA RS - RS - R$ -
ADULTO RS - RS  28.620,00 RS 28.620,00
TOTAL ALMOCO RS - R$  28.620,00 R$  28.620,00
TOTAL 12 MESES R$ 0,00 RS 28.620,00 RS 28.620,00
Secretaria + usudrio - Custeio RS - RS 225.780,00 RS 225.780,00

Dos Totais

Valor repassado pela SEDS - custeio das refeicles

RS

197.160,00

Valor pago pelo usuario - café da manha

RS

Valor pago pelo usudrio - almogo

RS

2B.620,00

VALORES TOTAIS

Jantar- 22 a 62

RS

197.160,00

Almoco e Café - FDS e Feriados RS -
lantar - FDS e Feriados RS -
VALOR PAGO PELA SEDS RS 197.160,00

Usudrios - Jantar - 28 a 62 RS 28.620,00
Usuarios - Almogo - FDS e Feriados RS -
Usudrios - Café - FDS e Feriados RS -
Usudrios - Jantar - FDS e Feriados RS -
VALOR PAGO PELOS USUARIOS RS 238.620,00

QUANTIDADES TOTAIS
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Jantar - Segunda a Sextia

GOVERNO DO ESTADO DE SAOQ PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Coordenadoria de Seguranca Alimentar e Nutricional

Café - FDS e Feriados

Almogo - FDS e Feriados

Jantar FDS e Feraidos

16



